Prace u Policie CR

Pfemysilite o praci u policle? Neni Vam Ihostejné okoli? Nabizime smysluplnou a
odpovédnou pragi.

Byt dobrym policistou nebo policistkou znamend vic nez kvalitni pinéni zakonnych
povinnosti. VyZaduje &asto kroky, o kterych zakon vyslovné nehovofi. Chranit slabsi a
zraniteInéjsi, poméhat v obtizné situaci, prokazovat citlivy a vstficny pFistup k ostatnim.

Vice informaci Vam radi sdéli nasi personalisté, Bc. Dagmar Schindlerova, tel.

974737401, Bc. Pavel Némec, tel. 974737400. Také si s nimi miZete domluvit

gezévaznou informaéni schilzku, na které se dozvite dalsi informace o praci u Policie
R.

Predpoklady piijeti do sluzebniho poméru

Do sluzebniho poméru mize byt pfijat obéan Ceské republiky, ktery spini nize
uvedené piedpoklady:

je starsi 18 let,

je bezahonny,

dosahl minimélné stfedoskolského vzdélani s maturitou,

je zdravotné, osobnostné a fyzicky zplisobily k vykonu sluzby,

neni &lenem politické strany nebo politického hnuti.

Vice informaci i na nabor.policie.cz

Co budete potiebovat
e obéansky prikaz
o Zivotopis
e doklad o nejvy3sim dosaZeném vzdélani
e Z&dost o pfijetf do sluzebniho poméru sepidete s personalistou na informaéni
schiizce nebo po individualni domluvé.

Prabéh pfijimaciho Fizeni

informaéni schiizka - dozvite se informace o praci u Policie Ceské republiky
Provérky télesné zdatnosti se skladaji ze &tyr testl: &lunkového béhu, klika,
celomotorického testu a b&hu na 1000m

« psychologické vySetfeni spociva ve zji§tovani osobnostni zplisobilosti, ktera
se sklada ze dvou &asti — osobnostni a vykonové (pozornost, pamét, intelekt,
reakéni doba, ...)

» lékaiské vySetfeni absolvuje uchaze& u siuZzebniho Iékafe, kiery provede
zékladni zdravotni vySetfeni. Soucasti je i vySetfeni zamé&fené na zjisténi
pfitomnosti omamnych a psychotropnich latek.

Finanéni ohodnoceni policistu
Vyskoleni policistll k samostatnému vykonavani sluzby je éasové i finanéné nakladna
investice. Finantni ohodnocenf roste s praxi a postupem v kariéfe. Nasich policist( si
véZime a kromé& finangniho ohodnoceni, které se v pribéhu sluZby navysuje, nabizime
spousty dalSich nadstandardnich benefitll v&etn& ocenéni za dlouholetou sluzbu u
Policie CR. Kvalitng odvedena sluzba pfinasi policistdm i jejich rodinam diouhodobé
dobré finanéni zajisténi.

Plat policisty je tvofen:

e zdkladnim tarifem,

o zvlaStnim pFiplatkem (5.000-10.000k&), smé&nnosti (+10% k zékladnimu
tarifu),

e osobnim pfiplatkem

Nastupni plat policisty v roce 2021 u U0 Opava je 25.720,-K&. Po absolvovani
zéakladni pfipravy je plat 30.890,-k¢,

Nové nastupujici pfislusnik na pravo na naborovy pfispévek od 75.000 az do
150.000,-Ké&

Pracovni doba

zakladni doba sluzby 37,5 hodin tydné
6 tydni dovolené
2 tydny ozdravného pobytu po 15 letech sluzebniho pomé&ru

Vysluhové naroky policistu

Vérnost se vyplaci i ve sluzbé u Policie CR. Po 15 letech vznika narok na vysluhu.
Zvy3uje se podle uréenych pravidel az do maximalni vy$e, kieré tvofi 50% sluzebniho
pfijmu a je vyplacena aZ do vzniku naroku na starobni diichod.

Vzdélavani

Po nastupu do sluzebniho poméru absolvuji novi policisté a policistky zakladni
odbornou pfipravu v celkové délce 1 roku. Sklada se ze 3 &asti: nastupni pfipravy,
kolni &asti zakladni odborné pfipravy a fizené praxe na zékladnich Gtvarech. Po
zékladni odborné pfipravé vykonavaji novaéci sluzbu na Gtvarech Policie CR pod
dohledem svych zkuSengjsich kolegll. Nasledné do 3 let trvani sluZebniho poméru
musi piisludnici Policie CR sloZit sluZebni zkousku.

Policie CR déle nabizi po celou dobu trvani sluzebniho poméru kurzy zajemcim z fad
policistd a policistek, uréené k prohloubeni jejich kvalifikace.

Moznosti zafazeni

Uzemni odbor Opava
-- Obvodni oddéleni
-- Dopravni inspektorat

Po ziskani praxe a pii dosahovani velmi dobrych vysledki ve sluzbé je mozny
kariérni rist na oddélenich kriminalni sluZby, zdsahové jednotce, operaénim
stiedisku, oddéleni sluzebni kynologie, atd.



